IMPACTOS DA

REFORMA PREVIDENCIARIA

DO GOVERNO BOLSONARO

AOS SERVIDORES E PENSIONISTAS

Francis Campos Bordas
Assessor juridico ADUFRGS Sindical
Agosto, 2020

a BORDAS

Advogados Ass



Declaracao de

Direitos de
Liberdade Reforma
A Trabalhista
EconoOmica
(lei 13784/19)
Reforma
Econdmica Reforma
ECIO5 teto dos Previdenciaria
gastos EC 103
PEC 438/18
Reforma
Administrativa
Reforma

(no prelo e em
parte ja
iniciada)

Sindical

3 BORDAS

Direitos reservados. Permitida a reproducio, desde que mencionada a autoria. Proibida a alteracdo ou adaptacdo sem consentimento do autor. Advogados Associados




m GERACOES DE APOSENTADOS m ALIQUOTAS PREVIDENCIARIAS

m DIREITO ADQUIRIDO m APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
m JA APOSENTADOS m APOSENTADORIA ESPECIAL
— NOVAS ALIQUOTAS m ACUMULACAO DE BENEFICIOS
m APOSENTADOS COM DOENCAS GRAVES g ABONO DE PERMANENCIA
m REGRAS DE TRANSICAO m PENSOES
— REQUISITOS — REDUCAO DO VALOR
— PROVENTOS — COTA PARTE

ﬁ BORDAS

Direitos reservados. Permitida a reproducio, desde que mencionada a autoria. Proibida a alteracdo ou adaptacdo sem consentimento do autor. Advogados Associados




Direlto acuirice

m PRESERVADAS AS REGRAS DE REQUISITO E CALCULO DOS
BENEFICIOS

m PRESERVADO O DIREITO ADQUIRIDO AO ABONO JA RECEBIDO

m NAO HA DIREITO ADQUIRIDO A REGIME JURIDICO

— POSSIBILIDADE DE RESTABELECIMENTO E ALTERACAO DAS
REGRAS DE INCORPORACAO DE GRATIFICACOES

— POSSIBILIDADE DE AUMENTO DAS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS

3 BORDAS

Direitos reservados. Permitida a reproducio, desde que mencionada a autoria. Proibida a alteracdo ou adaptacdo sem consentimento do autor. Advogados Associados




)8 aposentacos

m Aumento das aliquotas de contribuicao para
seguridade social

m Fim da dupla faixa de isencao aos aposentados com
doenca grave

m Possibilidade de restricao da acumulacao de
aposentadoria e pensao
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ireitos reserva

dos. Permitida a re

NOVAS ALIQUOTAS DA SEGURIDADE
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CERACOES DE APOSENTADOS

1@ 12 GERACAO (JA APOSENTADOS ANTES DE DEZ03)

22 GERACAO (ingresso antes de 12/03): Proventos com base na
remunerag¢ao do cargo em atividade

3a 32 GERACAO (ingresso entre 12/03 e 2/13): Proventos calculados pela
média (lei 10887/04) dos vencimentos usados como base para
contribuicao para PSSS

4a 42 GERACAO (ingressos depois de fev/13) : proventos limitados ao teto do
RGPS e com aposentadoria complementar

5 d 52 GERACAO: ingresso entre a EC103 (nov19) e antes da nova lei
complementar (nova regra de transicao)

Ga 62 GERACAO: ingresso depois da nova lei complementar
(desconstitucionalizagao)
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Em cual regra de aposentacoria eU mMe enecalxo?

o0

™ POSSE EM CARGO
IMPLANTACRO DA ) FEDERAL SEM
FUNPRESP C\] INTERVALO

- S

MANUTENCAO DO MESMO REGIME PREVIDENCIARIO DE 2002
3BORDA
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2013

2002
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Acoes judicials ca ADUFRGES Sindical

@M raAvor de cocentes que vieram e outras esreras

. A.\no de Réu Situacao
ajuizamento
FR _— .
UFRGS DecisOes favoraveis em 12 e 29 graus.
2015 UFCSPA Aguarda julgamento em Brasilia
FUNPRESP SRR
IFRS Sentenca favoravel
2017 IFSUL Aguarda julgamento no TRF4 (parecer do MPF)
FUNPRESP favoravel aos docentes

... A melhor interpretagdo do art. 40 da Constituicdo c/c arts. 12 e 3°da Lei 12.618/2012 ndo faz
distincdo quanto a origem de servidores ocupantes de cargos publicos estatutdrios, abrangendo
aqueles procedentes de outros entes da federagdo, mas desde que ndo tenha havido solucdo de
continuidade do vinculo efetivo com o servigo publico, para fins de assegurar-lhes a permanéncia no
regime proprio de previdéncia social dos servidores da Unido nos moldes fixados anteriormente a

04/02/2013.
TRF 4 - MARGA INGE BARTH TESSLER, Desembargadora Federal.
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Pensao:

cuidados praticos

Planeje-se: comece a se preocupar com a
pensao antes mesmo da morte do
servidor

Busque orientacao juridica antes de
solicitar a pensao

Nao demore para solicitar a pensao, pois
passados 180 dias, o pagamento nao

retroagira (nova redagdo (2019) ao art. 219 do
RJU)

Nao deixe de informar ao advogado
eventual existéncia de:

— Qutro cargo ou beneficio pelo
pensionista ou pelo servidor falecido

— Dependente invdlido
— Valor dos outros beneficios recebidos



Exemplo: viuva e 1 filho

Apenas a(o) viuva(o)

‘.

mpensao W 10% dependentel ®m 10% dependente 2 redugao

m pensao W 10% dependente 1 redugdo
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PODE ACUMULAR
(por enquanto)

m 2 PENSOES NO REGIME PROPRIO
DECORRENTES DE DOIS CARGOS
ACUMULAVEIS (Exemplo: 2 cargos
de professor)

m Aposentadoria RPPS e outra no
RGPS (INSS)

ACUMULACAO DE BENEEICIOS

NAO PODE ACUMULAR
(integralmente)

Direitos reservados. Permitida a reprodugao, desde que mencionada a autoria. Proibida a alteragdo ou adaptagao sem consentimento do autor.

1 PENSAO REG.PROP + 1 PENSAO INSS
1 PENSAO + 1 APOSENTADORIA
PENSOES MILITARES + APOSENTADORIA

VALOR DOS MAIOR BENEFICIO + % DA
DIFERENCA
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REDUTOR Valor que podera

Faixas de valores do 2° beneficio (recebe apenas 0 % receber em cada

CERTEDE) faixa

R$ 0,00 R$ 1.045,00 Nao reduz R$ 1.045,00

R$ 1.045,01 R$ 2.090,00 60% Até R$ 626,99

R$ 2.090,01 R$ 3.135,00 40% Até R$ 418,00

R$ 3.135,01 R$ 4.180,00 20% Até R$ 209,00

Dependera do valor
A partir de R$ 4.180,01 10% que exceder 4

salarios minimos
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Quem tem direito?

Quanto cada pensionista ganha?

Em caso de cumulacdo de pensao com
outro beneficio (pensdo ou aposentadorias)

Desconto previdenciario

Muclancas ne Pensso

E quando cessar o direito ao recebimento
de penséao de algum pensionista, ha
reversao da cota parte aos demais
pensionistas?

a BORDAS
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PENSAO NO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

12 classe:
Conjuge, ex-conjuge com pensao alimenticia judicial,
companheiro, filho menor de 21 anos ou filho invalido;

22 classe:
Mae e pai dependentes economicamente;

32 classe:

Irmaos dependentes economicamente do servidor falecido.

Desde 2003, o valor da pensao nao mais corresponde a
ultima remuneracao/proventos do servidor falecido.

A pensao corresponde ao valor dos proventos ou da
remuneracao do servidor falecido, até o teto do RGPS,
acrescido de 70% sobre a parcela que ultrapassasse o
referido teto.

Hoje, o valor integral do beneficio € dividido, em partes
iguais, pelo numero de pensionistas.

Valor integral de cada beneficios.

11% do valor que exceder o teto do regime geral.

A cota parte reverte aos demais pensionistas.

[ comomeas

Os mesmos.

Com a reforma, o valor nao sera mais integral. O pagamento
sera de 50% do beneficio da pensdo + 10% por dependente,
até o limite de 5, dividido pelo numero de pensionistas.

100% do maior beneficio; os outros beneficios terdo seus
valores limitados*.

Percentual variavel (de14% a 22%)** sobre o valor que
superar 1 salario minimo.

N&o ha reversao da cota parte.
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Atendimento por telefone, e-mail
ou videochamada

: Telefone (51) 3228-9997
“ das 10h as 12he das 14h as 16h.

WhatsApp (51) 99328-3418

¢ E-mail bordas@bordas.adv.br

Obrigado !




